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عام درا�سي جديد 
بظروف تربوية قاهرة

يعلن صندوق صيانة الطرق والجسور، المركز الرئيسي-

العاصمة عــدن، عن تمديد بيع وثائق المناقصة رقم )12( 

2023م بشأن صيانة وإعادة تأهيل طريق الرحاب   لسنة 

كنديان نكســن )المرحلة الثانية( بطول 3.6 كم محافظة 

عدن إلى يوم الثلاثاء 19 /9 /2023م.

وكذلك تأجيــل فتح المظاريف الى يــوم الاثنين 25 /9 

/2023م، وذلك بمقر الصندوق - وزارة الأشــغال العامة 

والطــرق - صندوق صيانــة الطرق والجســور )مدينة 

إنماء الســكنية - أبو حربة، الشارع الرئيسي، عمارة رقم 

)CT379(، أمام بنك الكريمي(.

طري��ق  ت�أهي��ل  و�إع���دة  �صي�ن��ة  بم�ص��روع  ب�ص���أن 
�لرح���ب  كندي�ن نك�ص��ن )�لمرحل��ة �لث�نية( بطول 

3.6 كم مح�فظة عدن

اإعلان تمديد بيع وثائق 
المناق�سة رقم )12( ل�سنة 2023م

كتب/ �صعد�ن �لي�فعي

يتجــدد العام الــدراسي كل عــام، وتتجدد معه 
الآلام والمعانــاة والظروف القاهــرة، لفئة مهمة في 
هــذا المجتمع الظالم، في مجــال عظيم من مجالات 
وقطاعــات الدولة، بحقل التربية والتعليم، أســاس 
المجتمعات وبنــاء الدول التي تعــرف قيمة التعليم 

ومكانة تلك الفئة »معلمين ومتعلمين«.
ونحن نعيش الأيام الأولى لتدشين العام الدراسي 
في وطني الجريح يبتكر ساســته وقادته أســاليب 
جديدة للتنكيل بحق المعلم، لا أســاليب تساعد وتعين 
المعلم في اســتمرارية العمليــة التعلمية والتربوية 
لأولادنا، وترفع مــن معنوياته وتحفيزه كي يخوض 
العام الجديد بكل جد واجتهاد مقدماً رسالته السامية 
بإخلاص  الدارسين  الوطن  أكبادنا وشــباب  لفلذات 
وهمة عالية، لا أن تكــون الدولة عقبة وحجرة عثرة 
أمام المعلم، وخاصة أن لتلك الفئة مشــاكل وظروف 
وهموم منذ سنوات يستذكرها الكل مع بداية كل عام،  
وازدادت بقوة هذا العــام بابتكار طرق جديدة تتمثل 
في الراتب الشهري الهين لهذا المعلم الكريم والشهم. 

المعلم تطالــب بحقوق  كانت ســابقاً نقابــات 
وتســويات ومســتحقات مؤجلة والرفع من قيمة 
هذا الراتب الضئيل، حدثت معــه اضطرابات تربوية 
خلال السنوات الأخيرة ولم يستطع صناع القرار حل 
تلــك المعضلة وترحل عامًا بعد آخــر.. لكن هذه المرة 
ازدادت المواجع بفاجعة كبيرة لهم أنســتهم المطالب 
الســابقة بسياســة خطيرة ضد هذا المعلم الغلبان، 
سياســة التحايل على هذا الراتــب، ضعيف القيمة، 
لصرفه بطرق متعبة جعلت المعلم ونقابته يمتعضون 
راتبهم  المرتكبة بحق  الطريقــة  تلك  ويحتجون على 
الضعيف وجعلهم يفكرون عن كيفية الحصول عليه 
وعودته إليهم ســالماً وبالحاصــل الموجود فهم أكثر 

اشــتياقاً له.. متناسين الحقوق السابقة هذا المرة، أو 
ســتزيدهم تلك التراكمات من تهاون وتخاذل لاتخاذ 
موقف جمعي مؤلم لنا جميعاً يغير من اســتراتيجية 

التعليم هذا العام ويشل حركتها ويزيد اضطرابها. 
كان الأحرى من قــرارات التصحيح المالي بتحويل 
المرتبات عبر البنوك وبحضور شخصي، يستثنى منه 
المعلمون لهذا العام اضطراراً مع اســتمرار التصحيح 
لبقية القطاعات، وعدم شموليتها خاصة وقد تزامن 
مع بداية العام، وهناك وعنــد صناع القرار  مواقف 
متأخــرة، ووعود ومديونة تتنقل مــن عام إلى آخر  
كقنبلة موقوتة ســتفجر وتفخخ المرحلة التي زادت 

صعوبتها على المعلم هذا العام. 
وتستمر المصاعب والمشاكل بداية من إيجاد الكادر 
التربوي مع توقف التوظيف وازدياد الطلاب وتوسع 
الكتب  توفر  والتربوية، وعــدم  التعليميــة  العملية 
المدرسية والوسائل التعليمية والبنية التحتية التي لم 

تتقدم نحو الأفضل.
نأمل أن تعالــج تلك الإشــكاليات والقضايا ولو 
بشــكل جزئي كدفع الرواتب وتســهيل عملية وآلية 
صرفها حتى يكون عامًا دراسيًا حافلًا يحصل المعلم 

جزءًا من حقوقه الضائعة ذات يوم. 
تحية لــكل معلم ومعلمة صمــدوا رغم صعوبة 
الرؤوس وســنظل معكم  الوضع فأنتم تيجان على 

وإلى جانبكم رغم تقلبات الزمان وحاكميه. 
نســأل الله لكم التوفيق، وأعانكــم الله على تلك 

الظروف القاهرة؛ وللحديث بقية..


