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»الأمناء« تقرير/ خديجة الكاف:

يتطلع القائمون على معهد مهاراتي 

للتعليــم الفنــي والتدريــب المهنــي 

لعــام قــادم يكــون فيــه المزيد من 

الدعم لبرامج الشــباب وتوسيع نطاق 

لتمكينهــم  والمتدربــات  المتدربــن 

اقتصادياً وتحسن دخلهم المادي من 

خلال إقامة المشاريع الصغيرة المدرة 

للدخــل، وتقديــم خدمــات تعليمية 

وتدريبيــة متميزة تؤهل الشــباب على 

المنافسة بسوق العمل المحلية وتعزز 

التنمية الشاملة وخلق شراكات واسعة 

للتطوير والتحســن المستمر لأوضاع 

الشباب الطموحن بالعاصمة الجنوبية 

عدن.
 وقدم المعهــد خلال الأعوام الســابقة عديد 
الدورات والبرامج التدريبية التي تؤهل الشــباب 
والفتيات للدخول في سوق العمل بالمجال الاداري 
والمهني كي يكونوا قادريــن على الاعتماد على 
أنفســهم ومواكبة متطلبات الســوق من خلال 

برامج تمكين الشباب فنياً ومهنياً.
وتحدث م. محمد بكرين، مدير معهد مهاراتي 
عدن للتعليم الفني والتدريب المهني، عن البرامج 
والدورات المهنية التي نُفذت خلال 2020م منها: 
قادرين على  ومتدربــة  متدرباً   )23( تخريــج 
ممارسة اللغة الإنجليزية نطقاً وكتابة، وتخريج 
)300( متدرب ومتدربة في المجال الإداري والمهني 
قادرين عــلى الاعتماد على أنفســهم ومواكبة 
ســوق العمل ضمن مشروع تمكين الشباب فنياً 
الجوال،  ومهنياً في مجالات )صيانــة وبرمجة 
والتكييف،  التبريد  الحاســوب،  وبرمجة  صيانة 
الصحية  والتمديــدات  الكهربائية،  التمديــدات 
والســباكة(، وتخريج )45( متدربــا ومتدربة 
ضمن مشروع ســبل العيش في المجالات المهنية 
الشمســية-  والطاقة  الكهربائية  )التمديــدات 
الطبخ والمعجنات- الخياطة( في عدن وفي ذات 
المشروع سبل العيش تم تخريج دفعة أخرى بعدد 
)15( متدربــا من رأس العــارة بلحج في مجال 

الطاقة الشمسية.
وأشــار إلى أن »المعهد يهــدف لتوفير فرص 
تدريبية للشــباب ورفع مســاهمتهم في تنمية 
المجتمع والمســاهمة في حل قضايا ومشــاكل 
البيئة بالمجتمع، والمساهمة في مشكلات التعليم 
وتوفير فرص لشرائح واسعة من فئات المجتمع 

في مجال التعليم الفني والتدريب المهني«.
بــدوره قال د.عوض بايعشــوت، نائب مدير 
معهــد مهارتي عدن: »برنامج تمكين الشــباب 

مهنياً الذي تــم تنفيذه خلال الأشــهر الماضية 
الكويتية  الجمعيــة  من  بتمويل  كان  القريبــة 

للإغاثة«.
وأضــاف: »المعهــد نفذ العديد مــن البرامج 
المتميزة مثل استشــاري ومدقق جودة  الإدارية 
المؤسسات  نظام  واستشاري  الايزو9001:2015 
تم  حيــث   ،21001:2018 الايــزو  التعليميــة 
المهندس مجدي خطاب  الخبير  المدرب  استضافة 
من جمهورية مصر العربية بشهادة معتمدة من 
AIPS، حيث حضر النسخة الوطنية من التدريب 

لـ)38( متدرباً من مختلف المحافظات«.
الشراكات  العديد من  لديــه  »المعهد  أن:  وأكد 
تنوعت بين المؤسســات والمنظمات المحلية مثل 
مؤسســة التواصل للتنمية الإنسانية، وجمعية 
اســتجابة،  ومؤسســة  العلم،  طالــب  رعاية 
ومؤسســة طيبة، وائتلاف الخير، وعلى صعيد 
المنظمات الدولية نفذ المعهد برامج تدريبية لعدد 
الدولية مثل جلوبال، وإنترسوس،  من المنظمات 
أدرا و GIZ وضمن علاقاته بالجهات الرســمية 
نفذ المعهد مــع مركز البحوث والتطوير التربوي 

حيث تم إعداد دليل التخطيط الاستراتيجي«.
وأوضح أن: »المعهد قام بتدريب برنامج ريادة 
المهني  التدريــب  برامج  بعــض  ضمن  الأعمال 
التي تعد المتدرب لســوق العمــل وخوض غمار 
تجربة فتح مشروع المستقبل وخلق فرص عمل 
بروح تنافسية يســتطيع من خلالها الاستمرار 

بمشروعه الخاص«.

وتابع: »بعض مشاريع التدريب المهني شملت 
يعتمد على  والــذي  المهنية(  )التلمــذة  برنامج 
المتدرب وربطه لدى جهات تنســق لهم  متابعة 
أعــمال بعد الدورات التدريبيــة التي من خلالها 
تضمــن فرص عمل للشــباب«. مؤكدًا »ضرورة 
الفقيرة  والاحياء  النازحين  مجتمعات  استهداف 
التي تكثر فيها العمالة غير الماهرة والعمالة غير 
المؤهلة التي من الممكن أن يعمل الفرد منهم بأي 
عمل عضلي ويريد ان يتأهل، حيث يمكن تأهيله 
من خلال الدورات المهنية مثل الســباكة وصيانة 
برمجة الحاســوب وصيانة وبرمجــة الجوال، 
والحدادة والنجارة والالمنيوم وغيرها من المهن«.

وأكمــل: »التدريب على بعض الدورات المهنية 
مثل صيانة الجوال والحاســوب إضافة لبرامج 
التصميــم والجرافيكس لقي إقبالًا كبيراً في تلك 

المناطق من فئة الشباب الذكور والإناث«.
وأكــد بايعشــوت »أهمية التنســيق ما بين 
التجارية  والغرفة  الساحة  العاملة في  المنظمات 
ووزارة التعليم الفنــي والتدريب المهني ومعاهد 
التدريب بالعاصمة عدن التي تخرج أعدادا هائلة 
من المتدربين قد لا يلبون متطلبات ســوق العمل 
الذي يحتــاج إلى نوعيات خاصــة من العمالة 
ذات مواصفات محــددة في ظل التطور العلمي 
والتقني وكيــف تعمل تلك الجهات متعاونة على 

سد تلك الاحتياجات«.
الجدير ذكره أن معهد مهاراتي عدن أنشئ في 

عام 2016م.

الرياض »الأمناء« خاص:

وقّع البرنامج السعودي لتنمية 
بن  محمد  بالسفير  ممثلًا  وإعمار 
ســعيد آل جابر، ومؤسسة الوليد 
العام  بالأمين  ممثلة  للإنســانية، 
للمؤسســة صاحبة السمو الملكي 
سعود،  آل  ماجد  بنت  لمياء  الأميرة 
فيها  يتعاون  تنمويتين  اتفاقيتين 
مع  الأولى  الاتفاقية  في  الطرفان 
برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات 
 ،)UN-Habitat( البشرية الموئــل
ممثــلًا بالمدير التنفيذي الســيدة 
برنامج  لتنفيذ  شريــف،  ميمونة 
العاصمة  الإسكان في  قطاع  دعم 
المحررة  الجنوب  ومحافظات  عدن 
)المســكن الملائم(، فيما يتعاونان 
عبر الاتفاقيــة الثانية مع منظمة 
Ed- )التعليم من أجــل التوظيف 

 ،)ucation for Employment
والممثلة برئيســها التنفيذي أندرو 
بيرد، بهــدف تنفيذ مشروع )بناء 
المستقبل للشباب اليمني( بحضور 
مرئي لوزيــر التخطيط والتعاون 
الــدولي د.واعد عبــد الله باذيب، 

ووزيــر الشــؤون الاجتماعيــة 
الزعوري،  سعيد  محمد  د.  والعمل 
ووزير الأشغال العامة مانع يسلم 

صالح بايمين.
ويهدف المشروع الأول )المسكن 
الملائــم( إلى ترميــم 600 وحدة 
أسر  فيها  تقطن  متهالكة  سكنية 
ذات دخل متــدني بالعاصمة عدن 
المناصفة  بالتنســيق مع حكومة 
والسلطات  والشمال  الجنوب  بين 
المحليــة، وبالتعاون مع منظمات 
المجتمع المدني، حيث تبين أن أكثر 
المصنفة  الأسر  من  أسرة   600 من 
على أنها تحــت خط الفقر تعيش 
في هــذه الوحدات الســكنية، ما 
اســتدعى تعيين مجموعة أعمال 
في  لتنفيذها  محــددة  تأهيليــة 

مساكنهم.
أجرتها  التي  الدراســات  وتفيد 
الأطــراف أن المشروع سيســجل 
عــددًا من المســتفيدين يصل إلى 
4200 مستفيد مباشر، إلى جانب 
المســتفيدين غير المباشرين الذين 
سيســاهم هذا المشروع بتحسين 
لأحيائهــم  الحــضري  المشــهد 

السكنية، بما يساهم في استقرار 
الظروف الاجتماعية والاقتصادية، 
كما سيســجل تنفيذ هذا المشروع 
استفادة أكثر من 200 شاب عاطل 
عن العمــل من التدريــب المهني 
فيما  المشروع،  هذا  سيقدمه  الذي 
جديدة  عمل  فرصة   1600 سيوفر 

خلال مدة تنفيذه.
)بناء  الثاني  المــشروع  ويهدف 
تحسين  إلى  للشــباب(  المستقبل 
660 شــابًا  معيشــة أكثر مــن 
وعائلاتهم، من خلال تدريبهم بما 
لهم فرص عمل في مختلف  يخلق 
مديريــات العاصمــة عدن، وفي 
المحافظات المحيطة بها، بالتنسيق 
مع حكومة المناصفة والســلطات 
المحليــة، تحقيقًا للتوازن المعيشي 
والاقتصــادي عــبر اســتقطاب 
قدراتهم  وتأهيل  الشــباب،  هؤلاء 
لهم،  البرنامج  خدمات  توفير  عبر 
الممارســات  أفضل  لتدريبهم على 
المهنية، بما يرفــع كفاءة مختلف 

القطاعات.
آل جابر، خلال  السفير  وأوضح 
توقيــع الاتفاقيتين، أن مشروعي 

المستقبل  و)بناء  الملائم(  )المسكن 
المبادرات  اليمني( مــن  للشــباب 
التنموية التي تعــدُّ جزءًا من عملٍ 
مستمر نســعى في البرنامج إلى 
خادم  من  بتوجيهــات  به،  القيام 
الحرمين الشريفين الملك سلمان آل 
سعود، وسمو ولي العهد محمد بن 
والاستقرار،  التنمية  لدعم  سلمان 
خلق  في  المشاريع  هذه  وستسهم 
التعافي  فرص عمــل، وتحقيــق 

الاقتصادي«.
من جانبها أشارت الأميرة لمياء آل 
سعود الى أن السكن اللائق وفرص 
العمل المناســبة أمــر حيوي في 
التنميــة الاقتصادية والاجتماعية 
والمدنية، إذا تم التعامل معها بشكل 
من  العديد  جنــي  يمكن  صحيح، 
دورها ستسهم  والتي في  الفوائد، 
العمل، واســتقرار  في نمو فرص 
والمحليــة،  الحكوميــة  الإدارة 
الحاجة من تدخل أطراف  وستقلل 

أخرى عند الأزمات«.
والتعاون  التخطيط  وزير  وثّمن 
د.  المناصفة  الدولي في حكومــة 
واعد باذيب، جهــود البرنامج في 

»أن  المشــاريع، مؤكداً  تنفيذ هذه 
المملكة العربية السعودية أثبتت أنها 
شريك فاعل يتعــاون مع حكومة 
المناصفة في جميع الظروف، حيث 
أن برامجه ومبادراته تســاهم في 
تكون  حتى  الإغاثة  مرحلة  تحويل 

محركًا دافعًا لعملية التنمية«.
التنفيذية  المديــرة  وصرحــت 
أن  شريف  ميمونة  السيدة  للموئل 
»هذه الشراكة ســتعزز مشاركات 
المتحدة  التابع للأمم  الموئل  برنامج 
باليمن وتمكنه من مساعدة ودعم 
بالعاصمة  الاحتيــاج  ذات  الفئات 

عدن«.
التنفيذي  المديــر  أوضح  بينما 
لمؤسسة التعليم من أجل التوظيف 
أن: »المؤسسة  أندرو بيرد  الســيد 
خلال  من   2006 عــام  منذ  تعمل 
منهجيــة محــددة ربطــت من 
شــاب   114,000 حوالي  خلالها 
من الموهوبين بوظيفة أو بســوق 
»المؤسسة  أن:  إلى  مشيُر  العمل«، 
تســعد بهذه الشراكة لمــا تقدمه 

للشباب من دعم«.

معهد »مهاراتي« لتمكين ال�صباب مهنيًا لمواكبة �صوق العمل بالعا�صمة عدن
أُنشئ  في عام 2016..

اتفاقية �صعودية اأممية لترميم )600( وحدة �صكنية ودعم )660( �صابًا بالعا�صمة عدن


